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1 | Opening voorzitter en vaststelling agenda
Robert de Joode heet alle 36 aanwezigen welkom.
Er is afbericht ontvangen van Jos Neeft.

Aan de agenda toevoegen:
e In- en uittredende bestuurs- en commissieleden (punt 7)
e Kledingplan (punt 9).

De vergadering houdt een minuut stilte voor alle leden die ons in het afgelopen
jaar zijn ontvallen.

2 | Bestuursmededelingen

e Robert de Joode geeft een toelichting op de aanpassingen van de omgeving,
die ons de komende tijd te wachten staan, in verband met het
nieuwbouwproject ‘Eilanden van Hain’. De contacten met de aannemer AM
bouw zijn goed. Zij zullen op ons terrein reclameborden plaatsen en
Sporting Krommenie de komende jaren met aanzienlijke bedragen
sponsoren.

e De spelers van Sporting 1, 2 en JO23-1 hebben i.s.m. Babbels Live en Dakxs
een zeer gezellige middag georganiseerd met een loterij. Het evenement
was een groot succes!

3 | Notulen Algemene Ledenvergadering d.d. 09-11-2023
Er zijn geen opmerkingen.

4 | Verslag penningmeester
Arnoud de Jong geeft een uitgebreide toelichting op de jaarcijfers van 2023.

5 | Verslag Kascommissie en verkiezing nieuwe Kascommissie
Meta Neeft en Robrecht Bakker hebben de financiéle administratie beoordeeld

en toegelicht gekregen door de penningmeester, Arnoud de Jong.

Er zijn geen onregelmatigheden geconstateerd. Derhalve adviseert de
kascommissie aan de Algemene Ledenvergadering decharge te verlenen aan de
penningmeester voor de gevoerde administratie. De vergadering gaat hiermee
akkoord.

Meta en Robrecht zullen ook het komende jaar weer deel uitmaken van de
kascommissie.




Jaarverslag hoofdbestuur
Robert de Joode geeft een uitgebreide toelichting op het jaarverslag van het
hoofdbestuur:
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Robert bedankt alle vrijwilligers voor het vele werk dat ze in het afgelopen
jaar weer met veel toewijding hebben verzet. Een fijne ontwikkeling is dat
zich ook telkens weer veel nieuwe vrijwilligers bij de groep aansluiten.
Verduurzaming van de club blijft een hot item. Na de zonnepanelen en de
led-verlichting is nu het streven om ‘van het gas af te gaan’ en over te
schakelen op een warmtepomp.

Nog steeds neemt het ledenaantal toe. We zijn, na SVA en samen met KFC,
de tweede club in de Zaanstreek.

De viering van ons 25-jarig jubileum is een groot succes geweest. De
commissie die alle festiviteiten heeft georganiseerd wordt, met applaus van
de vergadering, bedankt!

Voor de jeugd zijn weer veel aktiviteiten georganiseerd mede dankzij de
geweldige inzet van Gwendolyn en haar team van vrijwilligers. De grote
clubactie heeft een recordbedrag voor de jeugd opgeleverd.

Het 1°t¢ team heeft een succesvol jaar gedraaid. Er is ook veel veranderd. De
trainerswissel heeft een flinke positieve impact op de selectie. We wensen
Mo Kusadasi heel veel succes in zijn eerste seizoen!

De meiden- en damesafdeling groeit gestaag, niet alleen qua aantal
speelsters maar ook voor wat betreft het aantal trainers en vrijwilligers.
De Vrienden van Sporting worden met applaus bedankt voor hun
fantastische steun aan de club. Vele mooie dingen werden aangeschaft
waar iedereen in de club veel plezier aan beleeft.

De sponsoravond was een enorm succes dankzij de inzet van onze
sponsorcommissie. Een bomvolle kantine luisterde naar een geweldige
presentatie van topscheidsrechter Bas Nijhuis. Ook alle aanwezige
sponsoren hebben een mooie avond gehad.

De actie van de Plus-voetbalplaatjes was ook een groot succes dankzij alle
vrijwilligers die hier enorm veel tijd in hebben gestoken. De omzet bij de
Plus was hoger dan die voorafgaand aan de kerstdagen! Dranghekken
stonden buiten voor de winkel om de verzamelaars een mooie plek te
geven.

Helaas waren er ook nare incidenten, vooral met toeschouwers bij
wedstrijden. Na de winterstop zal de commissie Respect een nieuw
beleidsplan uitrollen.

De commissie Communcatie verzet veel werk voor het bijhouden van de
socials en onze prachtige website. Ze kunnen nog wel hulp van nieuwe
vrijwilligers gebruiken!




Behandeling jaarverslagen commissies

e Jeugdcommissie

Daniel van Til geeft een toelichting.
Met de Jeugdcommissie gaat het erg goed. Alle plekken voor de
coordinatoren en trainers zijn goed bezet.

e Technische commissie
Daniél Casalod geeft een toelichting.
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% De trainersstaf is goed gevuld. Door de KNVB worden ook opleidingen
voor de trainers georganiseerd. Voor de selectie is een nieuwe
trainersstaf aangesteld.

Vanwege de toename van het aantal trainers is de verwachting dat de
komende jaren de begroting voor de trainersstaf zal gaan groeien.

¢ Eris een Veocam aangeschaft voor het vastleggen en analyseren van

trainingen en wedstrijden.

e Commissie IV/ICT
Marco Kuster geeft een toelichting.

+* Deze commissie wordt tijdens de vergadering officieel aangesteld. De
huidige leden zijn Marco en Simon Krook. Een uitbreiding van het aantal
commissieleden is gewenst.

¢ Office 365 zal in januari 2025 worden uitgerold. Een mappenstructuur
voor opslag en archievering van documenten is in de maak. De
commissies en alle vrijwilligers, die zich inzetten voor de club, krijgen
een eigen emailadres.

% Sportlink wordt begin volgend jaar vernieuwd.
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%+ De Whatsapp Community zal verder worden ontwikkeld.

e Vrijwilligerscommissie

Marco Kuster geeft een toelichting.

%+ Bij onze vereniging zijn op dit moment ongeveer 200 vrijwilligers in
functie.

++» De kantinebezetting is goed dankzij de nieuwe indeling van
kantinediensten per team. De kantinecommissie leunt momenteel nog
zwaar op de bestuursleden Kim en Henk. Dit zal veranderd moeten
worden.

% Via het vrijwilligersplatform ‘Zaankanters Voor Elkaar’ brengen wij
mensen, met hun capaciteiten, in beeld die zowel aktief als niet aktief
zijn. Mogelijk dat wij in de toekomst een beroep kunnen doen op de

niet-aktieve mensen.




Kantinecommissie

Kim van de Poll geeft een toelichting.

+ De Voetbalapp.nl, waarbij mensen zichzelf konden inschrijven, werkte
vorig seizoen nog niet naar behoren. Mensen schreven zich niet vrijwillig
in. En de door de kantinecommissie ingedeelde mensen werden via de
app en email niet goed bereikt omdat de ze de app berichten niet lazen
en wij geen juiste emailadressen hebben. Hierdoor was er geen
bezetting en is de kantine een aantal keer gesloten.

¢ De indeling van de kantinediensten per team werkt nu prima. leder
team is op zijn ingedeelde dag zelf verantwoordelijk voor de invulling
van de diensten.

% Het werken met betaalde krachten verloopt ook goed.

++ De inrichting van de kantine en de keuken wordt aangepakt. Er is al veel
opgeruimd om een goed overzicht te krijgen voor de vrijwilligers.

¢ De koffievoorziening is verbeterd door de aanschaf van nieuwe
apparaten en een ander merk koffie. De reacties zijn positief.

% De prijslijst is vervangen door een digitale versie.

% Eris een nieuwe beamer en een projectiescherm aangeschaft.

%+ De plaatsing van een tafeltennistafel is een schot in de roos geweest
gezien de goede bezetting.

%+ Het schenken van alcohol aan jongeren verdient de aandacht en een
betere controle. De gemeente heeft aangekondigd dat ze meer gaan
controleren met behulp van BOA’s. Het bestuur zal zich de komende tijd
beraden over de te nemen maatregelen.

%+ De sluittijden van de kantine moeten aan de leden worden
gecommuniceerd en aan de bezoekers in de kantine zelf bekend

gemaakt gaan worden. Er is duidelijkheid gewenst!

Sponsorcommissie
Robrecht Bakker geeft een toelichting.

«»* Eris de afgelopen jaren hard gewerkt om sponsors te werven en dat is
ook goed gelukt.

% Nico Half en Jan Leeuwerink verlaten de commissie per 01-01-2025.
Nikki Visser zal de voorzitter worden. Jan-Pieter Leguijt en Jeffrey Neeft
zijn toegetreden.

« Er is een mooie sponsoravond georganiseerd. Het was een groot succes
en verdiend een herhaling.

Commissie communicatie

Mareille Wals geeft een toelichting.
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%+ Rick Bolding en Samantha Bras zullen we toevoegen op het overzicht.




Er is veel werk verzet met de viering van het 25-jarig jubileum, de aktie
van de Plus-voetbalplaatjes en het maken van flyers voor de diverse
aktiviteiten. Er zijn mooie verslagen gemaakt van de ‘Pupil van de week’.
Wij hebben ook nog ambities zoals het opzetten van een digitale
mappenstructuur per commissie en het hanteren van gelijke templates
bij het maken van presentaties en verslagen.

Bij deze ook nog de oproep om vooral info en verslagen te (blijven)
sturen over de evenementen voor vermelding op de socials.

Nog speciale dank aan Frank Huijgen en Henk Heinhuis voor de vele hulp
die we van hun kregen.

Evenementencommissie

Henk Heinhuis geeft een toelichting.

De bezetting van de commissie is goed.

Alle evenementen die dit seizoen georganiseerd gaan worden staan
reeds op de kalender. Een overzicht staat op de website.

Voor hulp bij de evenementen worden vrijwilligers gevraagd.

De nieuwjaarsreceptie is vastgesteld op 11-01-2025.

Accomodatiebeheer

Ben v.d. Maat geeft een toelichting.
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In de kleedkamers zijn de douchekranen vervangen, is er kalk verwijderd
en zijn we de muren aan het schilderen.

Met de verduurzaming gaan we door op de ingeslagen weg. We willen
van het gas af en onderzoeken de (financiéle) mogelijkheden met een
warmtepomp.

We zijn gewisseld van schoonmaakbedrijf en dat geeft goede resultaten.
Er zijn een aantal nieuwe banken buiten op het terras geplaatst.

Het onderhoud van de accommodatie zal worden overgenomen door de
gemeente volgens het zgn. cafetariamodel. Het is een nieuwe aanpak
die voor de club hogere onderhoudskosten en veldhuur zal betekenen.
We hebben goede contacten met AM Bouw m.b.t. de nieuwbouw
‘Eilanden van Hain’.

Commissie Respect

Robert de Joode geeft een toelichting.

Met ingang van januari 2025 zal er een nieuwe beleidsplan worden

uitgerold.




e In- en uittredende bestuurs- en commissieleden

Bestuur/Commissie Intredend Uittredend
Bestuur Kim van de Poll
Technische Richard de Wit Frank Duijvis
Sponsor Jan-Pieter Leguijt Jan Leeuwerink
Jeffrey Neeft Nico Half
Kantine Sebastiaan Vos Kim Casalod
Kleding Peter Hartland
Ben v.d. Maat
Vrijwilliger Tessa Noom
Maarten Overwater
Communicatie Rick Bolding
Samantha Bras
Evenementen Mats Pirovano Tim van Os
Wessel en Mathijs Finn Lok
Franken
IVenICT Marco Kuster
Simon Krook

Begroting seizoen 2024/2025

Na een uitgebreide toelichting door onze penningmeester Arnoud de Jong
wordt de begroting door de vergadering goedgekeurd en wordt decharge
verleend voor het gevoerde beleid.

Contributie en kledingplan

++» De hoogte van de contributie zal dit seizoen stabiel blijven. Vanwege het
door de gemeente in te voeren cafetariamodel, voor het onderhoud van de
accommodatie, zullen we mogelijk in 2026 een contributieverhoging
doorvoeren van maximaal 10 %. De vergadering geeft toestemming voor
deze maatregel maar verlangd wel een vroegtijdige bekendmaking voor het
einde van het seizoen 24/25.

++ Sjoerd Hoorn geeft een uitgebreide presentatie over het kledingplan.
Veel zaken moeten nog worden uitgewerkt en op bestuursniveau worden
besloten zoals de uitlevering per team, het bedrukken met rugnummers en
sponsornamen en het bepalen van de prijs voor de voetballende leden.




Het kledingplan geeft goede financiéle mogelijkheden voor de club en
betekent voor de leden dat zij tegen een jaarlijkse gunstige vergoeding
kleding in bruikleen krijgen.

We streven naar uniforme uit- en thuistenues.

Ouders die net een tenue hebben aangeschaft worden nu al voorgelicht
over de nieuwe plannen. Het bestuur zal hiervoor, samen met de technische
commissie, naar een passende oplossing zoeken.

De eventuele voortzetting van de bestaande kledingwinkel zal worden
meegenomen in de uitwerking van de plannen.

De vergadering keurt de plannen goed.
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Voordrachten en bedankjes

Robert de Joode geeft een toelichting en roept de vrijwilligers Simon Krook,
Dave Franken, Jan Leeuwerink en Nico Half naar voren om ze te bedanken voor
hun buitengewone inzet voor de club. Met bloemen en een dinerbon worden zij
in het zonnetje gezet.
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Rondvraag

Meta Neeft: doet de goede suggestie om de vacatures voor vrijwilligers op de
socials te zetten.

Erik Pirovano: Op welke wijze wordt er gedacht aan de verkeersveiligheid in
verband met de langsrijdende vrachtwagens als de nieuwbouw van start gaat?
AM Bouw heeft een goed verkeersplan opgesteld. Er zal worden gereden buiten
de tijden dat de scholieren van en naar school gaan. De infrastructuur rondom
het bouwterrein zal worden aangepast.

Martijn Mooij: vraagt of de consumptieprijzen hetzelfde blijven.

We gaan dit seizoen werken met gesponsorde clubkaarten waarbij voor de
leden een korting van 10% op de prijzen zal worden verleend.
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Sluiting om 22.30 uur

Robert de Joode bedankt iedereen voor zijn aanwezigheid en inbreng.




